
Unser Krankenhaus mit 

393 Planbetten umfasst 

Anästhesie, Schmerz- 

und Intensivmedizin, 

Neurologie, Neurochirurgie/

Kinderneurochirurgie, die 

Abteilung für Schwerst-

Schädel-Hirngeschädigte 

(Neurorehabilitation Phase 

B und C), Radiologie und 

Neuroradiologie, Innere 

Medizin, Unfallchirurgie, 

Wiederherstellungschirurgie, 

Sporttraumatologie,  

Plastische und Handchirurgie, 

Gynäkologie und Geburts-

hilfe, HNO und Phoniatrie 

mit Pädaudiologie.

Wir behandeln pro Jahr 

knapp 50.000 Patienten, 

sind Akademisches Lehr

krankenhaus der Universität 

Göttingen und seit Mai 2010 

als erstes Krankenhaus in 

Deutschland nach  

DIN EN ISO 9001:2008, 

proCum Cert und  

MAAS-BGW zertifiziert.

Ihre Bewerbung richten Sie 

bitte an:

Evangelisches Krankenhaus 

Oldenburg 

Bereichsleitung Personal 

Frau Brigitte Hoffmann 

Steinweg 13-17   

26122 Oldenburg

www.evangelischeskrankenhaus.de

Für unsere Teams im Geschäftsbereich Finanzen suchen 
wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine

Teamleitung  
Finanzbuchhaltung (m/w)
Ihre Aufgaben:
	 Leitung und Organisation der Finanzbuchhaltung 
	 Kostenartenrechnung und Führung des Kontenplans
	 Übernahme und Kontrolle der Nebenbuchhaltungen 	

	 (Kreditoren-, Debitoren- und Anlagenbuchhaltung)
	 Erstellung von Monats-, Zwischen- und Jahresabschlüssen
	 Erstellung der Bilanz und Gewinn- und Verlustrechnung  

	 gem. KHBV
	 Finanzdisposition und Liquiditätsplanung
	 Mitwirkung bei der Erstellung von Ertrags- und Umsatz- 

	 steuererklärungen

Ihr Profil:
	 Bilanzbuchhalter oder vergleichbare Qualifikation,  

	 einschlägiges Studium von Vorteil 
	 mehrjährige einschlägige Berufserfahrung im Rechnungs- 

	 wesen eines Krankenhauses
	 Erfahrung und Fähigkeiten in der Mitarbeiterführung 
	 hohes Maß an Fachwissen in der Krankenhausgesetz- 

	 gebung, insbesondere KHEntgG, KHBV, AbgrV

sowie eine

Teamleitung Patienten-
abrechnung (m/w)
Ihre Aufgaben:
	 Leitung und Organisation der Patientenabrechnung 
	 Planung, Durchführung und Überwachung der Abläufe  

	 und Prozesse in der stationären und ambulanten Patien- 
	 tenabrechnung
	 DRG-Abrechnung und Abrechnung ambulanter  

	 Leistungen

Ihr Profil:
	 abgeschlossene kaufmännische Ausbildung und 

	 mindestens dreijährige spezifische Berufserfahrung im 
	 Gesundheitswesen, einschlägiges Studium von Vorteil
	 Erfahrung und Fähigkeiten in der Mitarbeiterführung 
	 umfangreiche Fachkenntnisse in der Krankenhausgesetz- 

	 gebung, insbesondere im KHEntgG, FPV und SGB V
	 erweiterte Kenntnisse in den Gebührenkatalogen EBM  

	 und GOÄ

Unser Angebot:
	 eigenständiges Arbeiten
	 vielseitige Qualifizierungs- und Entwicklungsmöglichkeiten
	 Vergütung angemessen 
	 betriebliche Altersversorgung bei der Evangelischen  

	 Zusatzversorgungskasse Darmstadt

Sind Sie teamfähig, verfügen über Organisationstalent und 
haben sehr gute kommunikative Fähigkeiten? Dann freuen 
wir uns auf Ihre Bewerbungunterlagen.

Für weitere Informationen steht Ihnen unser Bereichsleiter 
Finanzen, Herr Giersdorf, unter der Rufnummer (0441) 236-202 
gerne zur Verfügung.


